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Este documento establece las reglas de conducta que se aplican en todas las obras de Wijnen Bouwgroep y que todo personal debe

conocer antes de comenzar a trabajar. Como subcontratista y/o contratista auxiliar, debera revisar estas reglas con su personal antes de

comenzar a trabajar en una de nuestras obras.

1 ACCESO A LA OBRA

- Los empleados deberan presentarse ante el encargado de Wijnen antes de realizar cualquier trabajo.

- Los empleados siempre deberan llevar encima un documento de identificacién valido (tarjeta de identificacion o pasaporte).

- No se toleraran gritos, lenguaje soez o cualquier tipo de comportamiento indecente.

- Los empleados deberan vestir ropa adecuada que no esté dafiada y llevar siempre cubierta la parte superior del cuerpo.

- Wijnen no es responsable de proteger la propiedad de terceros.

- Esta prohibido estar en posesidn o bajo la influencia del alcohol o cualquier otro tipo de droga.

- No estd permitido utilizar equipos de musica cuando se trabaja en exteriores y edificaciones abiertas.

- Las unidades del comedor y del retrete deben mantenerse limpias y ordenadas.

- Esta prohibido fumar en la obra, a menos que se indique lo contrario.

- Deben seguirse las instrucciones del contratista principal.

- Deben respetarse todas las sefiales de prohibicidn e instrucciones.

- Esta prohibido retirar los dispositivos de seguridad sin el permiso del contratista principal.

- En caso de producirse situaciones peligrosas o cuasi accidentes, se debera informar al contratista principal.

- Cree un lugar de trabajo limpio y ordenado y evite que cualquier tipo de sustancia peligrosa termine en el medioambiente.

- Los desechos y residuos deberdn separarse y depositarse en los contenedores apropiados.

- Elaguay la energia deberan utilizarse de forma responsable, evitando el desperdicio.

- Los materiales y las herramientas deberan almacenarse de manera que no constituyan un obstaculo para el trabajo.

- Ellugar de trabajo debera dejarse ordenado y seguro al final del dia.

- Respete los horarios de trabajo y descanso que apliquen en la obra.

- Sino cumple con las normas y/o directrices, se le negara el acceso a la obra.

3 POLITICA DE ESTACIONAMIENTO

- Estacione su vehiculo en el drea de aparcamiento designada. Al estacionar, tenga en cuenta al resto de usuarios de la carretera.

- Siun vehiculo ya esta estacionado, debera aparcar junto a este y no en otro lugar de la obra.

4 EQUIPO DE PROTECCION INDIVIDUAL (EPI)

- Esobligatorio llevar calzado de seguridad en la obra.

- Esobligatorio llevar casco de seguridad en la obra.

- Eluso de gafas de seguridad es obligatorio para desempefiar cualquier trabajo donde exista riesgo de lesion ocular.

- Eluso de proteccion auditiva es obligatorio para desempefiar cualquier trabajo donde exista riesgo de dafios auditivos.

- Eluso de proteccidn respiratoria, asi como de sistemas de extraccidn, es obligatorio para desempefiar cualquier tipo de trabajo que
impliqgue molestias a causa del polvo.

- Eluso de vestimenta ignifuga es obligatorio para desempefiar cualquier tipo de trabajo que implique un riesgo de incendio. Ademas,
durante la realizacion del trabajo, también debe estar presente un extintor.

- Cuando se trabaje con sustancias peligrosas, debera utilizarse el EPI especificado en la etiqueta.

- Encaso de trabajos en altura (directriz de mas de 2.5 metros) donde no se proporcione una proteccién colectiva contra caidas, serd
obligatorio el uso de un arnés de seguridad.

- Se debe inspeccionar todo el EPI con el fin de garantizar que estd en buenas condiciones. Ademas, los empleados deberan recibir
formacion sobre su uso.

5 EVALUACION DE RIESGOS DE ULTIMO MOMENTO (LMRA, por sus siglas en inglés)

La LMRA es una herramienta simple que permite al empleado llevar a cabo una ultima comprobacidn de los aspectos de seguridad antes de

comenzar el trabajo. El propdsito de la LMRA es identificar posibles peligros en la obra y eliminar los riesgos.

Siga los 3 pasos a continuacion:

1. Evalue el riesgo: No comience a trabajar de inmediato, antes compruebe si existen riesgos.

2. Tome medidas: Piense en lo que necesita hacer para acabar con los riesgos y hagalo, si es posible, previa consulta con el contratista
principal.

3. Comience a trabajar: Una vez se hayan eliminado todos los riesgos, podra comenzar a trabajar.

Recuerda la siguiente regla: No comenzaré a trabajar hasta asegurarme de que es seguro. Primero pienso y luego actto.

6 EMERGENCIAS

- Alerte al contratista principal en caso de una emergencia (como, por ejemplo, un accidente, un incendio o una persona enferma).
- En el tablén de anuncios hay una tarjeta de emergencia con nimeros de teléfono de interés.

- Enlacaseta del encargado y de recepcidn, podrd encontrar un extintor y un botiquin de primeros auxilios (si estan presentes).

- No corra riesgos innecesarios y siga las instrucciones de los servicios de emergencia.
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